Capitulo 5: Necesidades formativas de los docentds la sociedad

actual.

Yo estoy convencido de que ningun libro, por bupresea, puede cambiar el mundo.
Pero tengo que escribir.
Andrés Rivera

Como programa, la desesperanza nos inmoviliza yhaoe sucumbir en el fatalismo donde no es pogibtar las fuerzas
indispensables para transformar el mundo. No qudsoir que por ser esperanzado, atribuyo a mi espea el poder de cambiar
la realidad. Mi esperanza es necesaria pero naufisiente. Ella sola no gana la lucha, pero siradl lucha flaquea y titubea. Los
educadores precisamos de la esperanza critica, @pez necesita del agua no poluida.
Paulo Freire

Pedagogia de la Esperanza.

Poder situar el campo de estudio de la formacitmainde los docentes de primaria es
el proposito de este capitulo. Ante tan ambiciagdepsion, quedara necesariamente
falto de la totalidad de aristas y matices que aormep un cuadro de situacion pleno del
tema, tan complejo y amplio campo de indagaciomoplpmatizacion. Pero si, intento
plantear tendencias, indicadores, referentes, lgssdaminos a través de los cuales se
tratard en esta tesis el area de la formacion alniaina suerte de parametros
conceptuales que permitan posicionar la indagdu#jm coordenadas de analisis critico

y contextual.

1. La formacién del profesorado como practica soci@ompleja.

Quizas entender a la formacion como proceso enuha@a un contexto social y en una
situacion concreta, parezca o bien irnos muy légk que ocurre en las aulas donde se
forma a los futuros docentes o quitarle el sentmlonero de la formacion, el
pedagogico.

Sin embargo, como vengo sosteniendo en esta aftender lo que ocurre desde una
perspectiva social, otorga sentido a lo que ocerrdas aulas universitarias, espacio
principal de la formacion inicial de los docentes.



Desde adentro: los caminos de la formacion doamteempos complejos y digitales

1.1. Una profesiéon en un contexto. La ensefianea grisefiantes hoy.

Tecnificar el saber del docente no constituye wp@sito de esta tesis, por lo tanto, la
intencidn es comenzar a explorar este espaciogrdeader la ensefianza como hecho

social y por ello, cargado de significados.

“La formacién del profesorado es un campo de retaxs de fuerza. Tampoco
podia ser de otra manera: hablamos de una conpplejtica social regida por las
reglas y tensiones que se producen en el conjuntia dociedad. Sin embargo,
quiza por esa virtuosa magia de lo que EduardoaBalélama “el sistema” nos
hemos ocupado poco de pensar esta obviedad. Hdieteen ver como la chistera
vomita conejos, se nos olvida preguntarnos por dagsas ocultas en esa

sorprendente indigestion.” (Martinez Bonafé, 1985),

Poder ubicar la formacién de los docentes en degtm actual, es pensar en sentido
mas amplio, el rol de los ensefantes en la sociestadebate que se sitla en un campo
de tensiones entre lo que el docente realmenteepdedarrollar en su labor y las
exigencias sociales proyectadas sobre él. Inclebogampo de la formacién del
profesorado transformado en objeto de estudio destigaciones educativas estuvo
historicamente asignado con una sentenciprdelematica la formacion y la labor del
docente como un obstaculo social, como un problemeesolver, una cuestion

catalogada como dificultad. En relacion a esto,htart-Smith y Fries (2006) plantean:

“We have suggested that the history of researcteacher education over the last
half-century can be explained at least in partdgntifying how “the problem” of
teacher education is constructed and how that @nob$ studied, analyzed, and

interpreted.

Different ways of constructing and studying the peon are influenced by the
political, professional, and policy contexts of thimes, particularly by public
concerns and policies about teachers and scholatikgd to larger economic and
social issues, internal and external critiques eafcher education coupled with
demands for reform, and new directions in educatioesearch generally and

research on teaching more specifically.” (Cochramt®y Fries, 2006, 99).
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Investigaciones educativas sobre la ensefianzdoytaacion del profesorado, que no
siempre dieron cuenta de la complejidad de la ta@@ente. Desconsiderando sus
matices cualitativos y situacionales, obteniendmitados cuantitativos y segmentados

del contexto que quedaron muy lejos de esta rehlida

Desde un posicionamiento historico, el vinculo sgad-formacion y demandas al
profesorado, estuvo marcado por las pretensionesad@io y de mejora que la
sociedad abocara en su momento, asociando y emggditla responsabilizando, a la
tarea educativa, y a los docentes como princi@aestes dentro del sistema escolar. La
docencia aparece sujetada a los intereses ecorg)raidas necesidades formativas del
aparato productivo y a las aspiraciones de mejogaiaacion social presentes en casi
todas las etapas por las que ha atravesado la adande este modo, inherente a la
vida social misma. Pesada carga la que se le ihaidty histéricamente a la docencia y
al sistema educativo en general, que como, Hargseasgfala recae en una profesion

paradojica

“La enseflanza es una profesion paradgjica. De tludosrabajos que son o que
aspiran a ser profesion, solo de la ensefianzapseaegue cree las habilidades y
capacidades humanas que deben permitir a indiviglasganizaciones sobrevivir
y tener éxito en la sociedad actual. Se esperasdgdcentes, mas que de cualquier
profesion, que construyan comunidades de apreedigag creen la sociedad del
conocimiento y que desarrollen las capacidadeslaanaovacion, la flexibilidad y

el compromiso con el cambio que son esencialeslpar@speridad econdmica. Al
mismo tiempo, se espera de los docentes que mitiguwentrarresten muchos de
los inmensos problemas que crean las sociedadesmetimiento, tales como un
consumismo excesivo, una pérdida del sentido deigimtad y la ampliacion de las
brechas entre ricos y pobres. En cierto modo, taemtes deben apafiarselas para
alcanzar a la vez estos objetivos, aparentemenméradictorios. Esta es su

paradoja profesional.” (Hargreaves, 2003, 19).

Si continldo con este hilo argumental de aspirasione delegaciones de
responsabilidades sociales sobre la tarea de losntks, llegaria al eslabon de la

formacion, ¢ Coémo tendrian que ser formados lostageciales que dieran cuenta de
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semejante labor?, ;Como deberian estar preparadmpader, a su vez, formar a las
jovenes generaciones, una ciudadania critica Q hmarde con los intereses de turno,
como empleados utiles al sistema?

Necesariamente, ese perfil profesional correspenties pretensiones que la sociedad
deposita sobre la educacion en general y sobnnltzdin docente, en particular. Es en
este punto donde diferentes visiones y tradici@re®l tratamiento de la formacion

inicial de maestros y maestras, se encuentran.

Yanes, (2005) elabora una estructura conceptuak dabformacion del profesorado,
para poder dar amplitud y profundidad al tema desdaepresentaciones sociales y las
repercusiones internas en el sistema escolar,adéetrdicho esquema interpretativo,
presenta algunos de los componentes de la formacitre los cuales se presenta el

contexto de surgimiento y legitimacion. Al respegiantea:

“Cada sociedad tiene su propia dialéctica interna también responde a las
determinaciones y a las presiones del contextofdraacion no es proceso
aséptico y aislado del resto de procesos educativesciales, sino que esta
necesariamente contaminado e influenciado por mlegto global y por el local.

Es una obviedad que no es lo mismo formar al poode® en Brasil que en

Francia. Sociedades diametralmente distintas regquien analisis estructural y
politicas de todo orden diferenciadas, a pesarugehgy mas que nunca existan

rasgos comunes al conjunto de la ciudadania aaestaidial.

Al hacer una enumeracion tan escueta de los distzuntextos podemos inducir a
pensar que son homogéneos, atravesados por raggosoq mayor o menor
intensidad son comunes. Nada mas irreal. Existstinttis pasados, distintos

presentes y seguramente existiran distintos futufganes, 2005, 3).

Desde este trabajo planteo que el contexto coma@anaonstituye un parametro
situacional ineludible en el analisis de cualquespdsito investigativo, comprensivo
de la formacién inicial de los maestros y maestfasnte al escenario social actual,

nacional, europeo e internacional, Montero (20Q®)iz:
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“Comparto con Esteve (2006) la idea de que los @msnproducidos en la

formacion inicial en el conjunto de paises europdosante los ultimos afos
responden a la necesidad de atender a las nuewdislades educativas

configuradas por la aceleracion del cambio so€lemparto asimismo su llamada
de atencién a interpretar los cambios en un debadoi contexto en el marco mas
amplio de tendencias internacionales que supemamdauliaridades nacionales,
estdn a la base de las presiones para redefinyamdl de los profesores en
respuestas a las nuevas demandas sociales y, centanente de la adecuacion

de formacién inicial.” (Montero, 2006, 70).

Situar el estudio de la formacion inicial, es portdnto ubicar el objeto de estudio y
andlisis en un contexto mayor al de la institucigmblematizar el contexto y tenerlo

como punto de referencia al estudio.

1.2. Rol y autonomia docente.

Como he desarrollado en el apartado anterior,rladoion inicial no se interpreta en el
vacio ni en un solo espacio formativo y mucho meatesna sola vez. Pero al hablar de
rol docente histérica y culturalmente situado (Mwoat 2006) planteamos una serie de
deberes asignados socialmente e incorporados @l docente

Tamarit (1997) alerta sobre la necesidad de pradtiear el concepto deol, de
reflexionar sobre qué significa \ll del maestrpeste autor plantea el cuestionamiento
de la relativizacion del rol como el desempefio dgpar una funcion. En relacién a
esto, en nuestra sociedad circula una metéaforaritudel maestro, deler maestro y su
formacion para ocupar ese rol vienen acompafadm aieodo particular de entender la
sociedad, relativa a la perspectiva sociolégica delen, donde al docente le
corresponderia una funcionalidad social, no criticaproblematica, al parecer inocua o
neutra en su esencia.

Contrariamente a esta postura, la formacion ddiepovado para “ser” en un espacio
social determinado por los condicionantes politeEoideoldgico que penetran y
atraviesan la condicion de ser docente, es unaddgioblematizadora del rol y su
desempefo, que pretendo quede traslicida en abtgarde investigacién, como ha
guedado planteado en el capitulo 1 de esta tesis.
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Dentro del debate de la funcién (problematizadajideente aparece en este entramado
de tensiones el concepto agtonomia profesionaéntendido desde aqui como el grado
de independencia que el docente tiene en su trabéftiano, el grado de libertad que
tiene en el proceso de toma de decisiones en d@alaxin el curriculo prescripto, al
desarrollo de materiales, al disefio conceptualidelases, etc. (Tamarit, 1997)

Sin embargo, la autonomia es uno de esos tantagmims en educacién que se vacian
de contenido yellenan con el significado o con los significados acorde el uso y
con la utilidad pedagdgica, en ocasiones volviéadadnerables al servicio de las
politicas educativas de cada momento. Puede sepiatado su sentido, desde la visiéon
liberal del trabajo autonomo e individual de un elde o intentar discernir otras
cuestiones relativas a esa distancia que acompuaie @actica situada a un docente
con respecto a las estructuras decisorias delcalunh, el margen de posibilidades
entre estas dos instancias y la capacidad de noayoenor incidencia en la toma de
decisiones que generaria la autonomia real dehtkace

Al respecto, sefiala Yanes (2005) citando a Corstrepaien hace alusion a la vision

liberal del término:

“J. Contreras afirma que la autonomia profesionade ser interpretada como una
demanda de los ensefiantes para conseguir maydassdeocindependencia en sus
decisiones y menos control burocréatico por parttasi@dministraciones publicas.
Pero también se ha pervertido el término al utidieeen el contexto de aplicacion
de politicas educativas neoliberales para sigmifeaeduccion de los apoyos del
Estado a los servicios publicos de educacion. Wdéiée de esta misma expresion,
los poderes publicos estan renunciando a asunyiomeabilidades politicas de
educacion, traspasandolas a los docentes quiezsdte du individualidad y desde
centros aislados, deben dar respuesta a las negesidducativas del alumnado y

a los intereses de las familias.” (Yanes, 2005,16).

La autonomia profesional docente es un tema cont®cpor o complejo y también
por lo versétil, acorde a las intencionalidad pedittomo se ha sefalado. Incluso en
trabajos posteriores, Contreras (2006) cuestioteade=venir semantico del término, al

rasgo administrativo y de control imperante encla@idad, a su dificultad a la hora de
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definir el concepto mismo, apuntando a la expergede autonomia desde una vision

pedagogica.

“Hay una primera razon que tiene que ver con gbipréérmino autonomia, que
para mi gusto se ha cargado, al referirse a esesdiones del trabajo docente o de
la organizacion de las escuelas, de un sentido réstnaitivo, preocupado por
definir los espacios propios de actuacion a laquez los limites, el control y los
procedimientos correctos para el desarrollo deagtnomia. Preocupaciones mas
de signo burocratico que de sentido pedagdgico.aheqeria entonces que la
autonomia es algo que se puede definir, y que haydgfinir, delimitar, mas que
una experiencia o necesidad de la que hay quaboeindo su significado, algo
que hay que ir entendiendo, explorando y experiameit.” (Contreras, 2006,
245).

Sin embargo, la coincidencia conceptual en el castheativo es que la funcion del
docente requiere de un grado de autonomia conatespelas politicas publicas, el
alcance curricular y la distancia con respecto adiainistracién, que dan espacio a la

instancia de toma de decisiones dentro del aulangpléeca autonomia en su labor.

2. Algunas visiones y tradiciones en la formaciénatente.

Nuevamente me planteo la exigencia de esclaresgraiimetros por donde circula esta
investigacion, quizas porque esta tematica, redesida formacion inicial, me resulta
inabarcable para sondear desde un simple capitultesis. También necesito dejar
constancia que existen muchas visiones y perspsctle tratamiento al tomar como
objeto de estudio a la formacion inicial, existarmerosos y diferentes planteos a la
hora de situarla en el mapa investigativo, pedagogiideologico.

Partiendo de esta premisa, la de entender, quexiste euna Unica vision en la
formacion, intentaré organizar un trazado concépmuze deje una minima vy
aproximada situacion del campo de estudio dadamplitad y complejidad. Desde esta

obra se presentard la tematica bajo dos amplicmados conceptualeda vision
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tranquila y la vision inquietade la formacion inicial. Pudiendo agruparse de ralgu

modo, las tendencias existentes dentro de estosnajolsos paraguas conceptuales.

2.1. Vision tranquila, tecnicista e infalible.

Esta vision, da cuenta de una formacion del tipoit® profesional de la labor docente,
donde el peso del desempefio profesional recaefaadale planificacion de la tarea, y

en los resultados objetivos de la misma.

“La racionalidad técnica es una epistemologia dpréetica que se deriva de la
filosofia positivista y se construye sobre los prepprincipios de la investigacion
universitaria contemporanea (Schils, 1978). Laorsalidad técnica defiende la
idea de que los profesionales de la practica smiaci problemas instrumentales
mediante la seleccion de los medios técnicos iddnpara determinados
propdsitos. Los profesionales de la practica querigirosos resuelven problemas
instrumentales bien estructurados mediante laagifio de la teoria y la técnica
que se derivan del conocimiento sistematico, pldénente cientifico. La

medicina, la abogacia y la empresa -las “profesigmcipales” en términos de
Nathan Glazer (Glazer, 1974)- se consideran, desda perspectiva, como

modelos de préctica profesional.” (Schon, 1992).203

Un docente que sea formado para dar cuenta dewso fiesarrollo profesional desde la
vision tranquila, por lo tanto requerira una formacion inicial dedrinde herramientas
concretas de accion, de medicion de resultados sgfidacia educativa, una suerte de
recetas de aplicacion en la practica. Desde esigadre, cuanta mayor sea la cantidad
de recetas pedagdgicas que provea la formacibéialininas posibilidades tendria de
encontrar una situacion aplicativa en un aula adacen la etapa de actuacion
profesional.

Me refiero a vision de formacion inicigtanquila a su caracterizacion y elemento
destacado para su mencion, porque pretende, de algdo prever la posibilidad de
aguellas situaciones que en mayor medida, se dédsaren el aula. Como sabemos, la

actuacion docente genera una buena dosis de ahdretiée a lo indeterminado y lo
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imprevisto. Pero si poseemos una cantidad de swlesisuministradas por la formacion
en la docencia para hacer frente a estas situaciaee pueden bajar las dosis de
ansiedad propias de una formacion inicial que t@dasta en estado latente, sin

estrenar.

“Esta concepcion epistemoldgica de la practica caaionalidad técnica o
instrumental se ha desarrollado a lo largo de &®le siglo y, en particular en los
altimos treinta afios, la mayor parte de la investign, la practica y la formacién
del profesional en el ambito educativo. La cond@paile la ensefianza como
intervencion tecnoldgica, la investigacién sobrenaefianza dentro del paradigma
proceso-producto, la concepcién del profesor coémmito y la formacion del
docente dentro del modelo de entrenamiento basadtase competencias son
elocuentes indicadores de la amplitud temporal pagal del modelo de
racionalidad técnica.” (Pérez Gomez, 1988 en Ygna®a, 1998, 30).

Desde un angulo de alineacion cientifico-invesigatle la realidad, la vision tranquila

corresponderia al paradigma positivista. Donde élenitas de ensefianza pueden
reducirse a una enumeracion de posibilidades emotoa la enseflanza vy

fundamentalmente desde la dimensidon psicolégicaagetndizaje, responde a una
postura conductista, entendiendo al proceso dend@reen bases a resultados de
asociaciones y respuestas en mayor medida, deligeyvable y cuantificable.

Imberndn (1999) citando a Meriueu (1987) refiedpa modelos relacionales, la vision

que aqui es denominada “tranquila” contiene també&gun estos autores, a la del

modelo aplicacionista.

“Supone la existencia de soluciones elaboradaseppecialistas, formadores o

formadoras sin la participacion de los formados.

Desde afuera. Descontextualizado. Tradicionalmemteata de lecciones modelo y
se basa, en la imitacién de lo que hacen o hicietrms. En su versidén tecnocratica
se trata de herramientas formativas deducidas wélises de los contenidos

disciplinares. El principio de la actividad formeatien este caso, la reproduccion

centrada en el tratamiento nocional. Supone unazavaiento de la solucién con
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respecto a la situacion practica que realizaranuesse forman.” (Imbernén, 1999,
5).

La vision tranquila tiene commeérito fundamental, otorgarle una ficticia sensacion de
resolucion de lo imprevisto, una estandarizaciositieciones aulicas que manejar de
antemano. Refiero a su condicion de ficticia, pergn realidad su parametro de
actuacion es muy distante al de entender al dooem® un profesional, conocedor de
teorias y hacedor de practicas, autor de sus rajisefios de clase y gestion de la
misma. Oferta esta vision de la actuacion profedjonna tranquilidad que no
corresponde con un profesional critico y tieneost@ altisimo de entenderlo como un

simple técnico de la educacion.

2.1.1. El oficio de ensefiar desde la tranquilideticfa.

No podia quedar al margen de esta cuestion derteiageen la formacion inicial del
profesorado, el tema de como entender a la ensgfiammo profesion, como
oficio...de algun modo en los apartados anteriorqdeas#ed en el debate, el tema de la
autonomia asociado a un rol profesional, pero rnenelida en este caso desde la
perspectiva liberal, sino como profesional criticgeflexivo y con margenes de
autonomia en su accionatr.

Es ahora el espacio y momento propicio para g die conceptualizacion que refiere
a entender a la profesién docente como oficio, elesd angulo, veamos entonces

como entiende la vision tranquila la concepcidmfigo en la docencia.

“Ver la ensefianza como un oficio es creer quedaaa de la ensefianza se funda
en los conocimientos del cdmo hacer, que los poodsshan acumulado a lo largo
de los afios. El sentido comun y la tradicion serflgntes de este conocimiento.”
(Tom, 1994, 79).

Es interesante, en relacion a la problematizaciéinrdl del docente, el hecho de
vincularlo tan fuertemente al sentido comun, como de los componentes esenciales

de sucaja de herramientas profesiong@leach, y Moon 2002).
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“La critica fundamental a este tipo de conocimietooficio [...] es que estas
reglas empiricas son conservadoras porque aceptaoriica. Son simplistas
porque enfatizan el punto de vista de los profesgreo atienden a los elementos

normativos de la practica de la ensefianza.” (T@®4,779).

Qué se entiende por sentido comun, seria un enggreaolver para otorgar sentido al
principal componente del saber docente, al respeldiokson (2002) efectia una
distincibn que aportar en este analisis, o comaidedispensable para la actuacion
docente pero no el Unico saber valido.

“La primera es que el sentido comun, tal como lande definido, es
absolutamente esencial para el trabajo de un dacgmin aspectos nada triviales.
[...] pero también esta claro, a partir de los gje dados hasta aqui, que por alto
que sea ese costo, los preceptos del sentido comsiempre son acatados. Esta es
la segunda conclusién que extraemos [...] por gorete, pese al importante
papel que cumple en el campo de la ensefianzar#posesion del sentido comun
no basta para garantizar que los docentes obram@mpre y en todas partes,
guiados por €l.” (Jackson, 2002, 31).

Desde este planteamiento, entonces, queda expgastda vision tranquila de la
formacion inicial, entendida como la dotacion deetas practicas de accion, sumada a
la concepcion de un rol basado en el sentido comairson suficientes ni contribuyen
para la comprension de la formacién y la docersmano una actuacion profesional en

sentido critico.

2.2. Vision inquieta de la labor docente.

A partir de lo expuesto planteo avanzar en direccé otras formas de entender la
docencia, la formacion y los saberes que acompahajercicio profesional. Es aqui,

dentro de este paraguas conceptual, donde haceiti@paotras de las tendencias

relativas a lavision inquietaincierta y reflexiva de la formacion.
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2.2.1. El oficio de ensefiar desde la incertidumyldoss interrogantes pedagdégicos.

Este enfoque, daria cuenta del modo de compreadfarinacion inicial de manera
problematica, situada en un contexto histérico \tucal, en la busqueda de
interrogantes pedagoégicos, (Tom 1994) mas que sleuestas Unicas y validas de
actuacion.

Al referirse a los interrogantes pedagogicos Toplieixa:

[...] criticar la practica corriente de los profesoes mas facil que conocer como
construir una alternativa razonable para esa peactntiendo que lo que se
necesita no son mMAas conocimientos pedagogicos &M@S interrogantes

pedagogicos incisivos.” (Tom, 1994, 79).

Para describir un modelo de oficio cambiante yiagritimbernon (2001) plantea la
necesidad de un entorno formativo, que favorezics @sterrogantes pedagogicos, entre

otros, compuestos por las reflexiones sobre ldagola practica.

“Desde esta perspectiva, la formacion se apoyeao tant la adquisicion de
conocimientos tedricos y de competencias y ruticaspo en el desarrollo de
capacidades de procesamiento de la informaciédiseng reflexion critica en,
sobre y durante la accion, diagnostico, decisiéional, evaluacion de procesos y
reformulacion de proyectos,...y eso se consigue lan interaccion de
personas.[...]para ello deberemos mas que enseftaamar, crear situaciones y

espacios de reflexion y formacion.” (Imbernon, 1,999

Dentro de la vision del oficio de manera inquietaypa un lugar destacado lo incierto,

lo imprevisible didacticamentgentro del quehacer docente.
La incertidumbre pedagogica parece una variabledsgindible al entender la docencia

desde esta vision, me refiero al grado y a la ddsisincertezas que provoca lo

imprevisto, condicién necesaria de toda actividamhdna, entre ellas, la docencia.
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La inseguridad en la profesion, a su vez, no elusix@ del interior del salén de clases,
sino que constituye en el momento actual uno derasgos preponderantes a nivel
social, constituye un elemento clave de interpré@tadel accionar situado del docente,
y se eleva por sobre otros, como rasgo hegemoénitocantexto de actuaciéon
profesional actual.

Lo incierto, entendido desde la perspectiva soc@idiciona la actuacion profesional,
entraen el salén de clases, debido al acontecer dewpo gle personas en situacion de
aprender. Este hecho es inevitable, al entenderdletica situada entre seres humanos
sin reglas estandarizadas de actuacion, ni comenties;, ni como estudiantes.

Entiendo que la incertidumbre se refleja entoncedas niveles, como contexto social
de actuacion profesional (macro) y en la actuacmmunta de docentes y estudiantes

en el salén de clases (micro).

2.2.1.1. La micro y la macro incerteza en la ensedia

Lo incierto pasa a formar parte de la composiciéredsefiar en el mundo actual, lo

incierto también tifie de su color, la profesibnatde. La tarea diaria, la del docente
frente a sus estudiantes. Cabe entonces indagar sémesuelve esa incerteza, de qué
saberes se vale el profesorado para lidiar com glgué marcos de significacion tienen

lugar para poder interpretarlas y disolverlas.

Schon (1992) al referir a estos espacios, 0 aguljdeo significacion, los denomina,

zonas indeterminadas de la practica

“Hay zonas indeterminadas de la practica, -tadlesaso de la incertidumbre, las
singularidad y el conflicto de valores-que escap&ws canones de la racionalidad
técnica. Cuando una situacién problematica es riagida solucién técnica del

problema depende de la construccién previa de alsiggna bien definido - o que

en si mismo no es una tarea técnica. Cuando utigordeconoce una situacion
como Unica, no puede tratarla solamente mediantapligacion de teorias y

técnicas derivadas de su conocimiento profesiofiaén situaciones de conflicto

de valores, no hay claras y consistentes que daieseleccion técnica de los
medios.” (Schon, 205).
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Relacionado la incerteza como composicién cultidargreaves (2003), sitia el

accionar docente como determinante en esta connuosic

“Quizas asi los futuros profesores adquieran lasdiciones adecuadas para
comprender mejor el valor de su protagonismo cogemigs culturales, a la vez,
de continuidad y cambio (Hargreaves, 2003) y a#mordon optimismo la

incertidumbre generada por las cambiantes condisi@n las que ejerceran su

profesion...las cuales no han hecho méas que empétoritero, 2006, 73).

Jackson (2002) nos invita a reflexionar sobre dfpo de incertezas, son aquellos
cuestionamientos intrinsecos a la persona misnaago cle la clase, los que interrogan
en el interior del profesorado a cargo, sobre ehrale de su influencia, sobre la

posibilidad de si se ha producido o no un apreqeigenuino en los estudiantes.

“Por lo tanto, el juicio de los docentes sobre fcaeia y del publico sobre la
eficacia de las escuelas se vinculan indisolubléenern la cuestion subyacente de
qué extraen los alumnos de su experiencia esddiimabhde cada dia de clase. La
incertidumbre acerca de la respuestsapregunta puede y suele ser una causa de
genuina preocupaciéon para los docentes y pararsbme escolar en general.”
(Jackson, 2002, 81).

La busqueda de un conocimiento que ofrezca un mdecanterpretacion a estas
incertidumbres y zonas indeterminadas, lleva encauiente a diferentepuertos
conceptuales, el primero, es el de encontrar anelajel del sentido comun pedagadgico.
Frente a estas incertidumbres aparecen como cantmapy contrarrestando este
interrogante, el papel del sentido comun. Me refiak sentido desarrollado por los
docentes en ejercicio, para encontrar algunas ségmia estao saberen el acto; en la
practica inmediata de una relacién educativa, Enteecesidad de encontrar respuestas
inmediatas o mediatas sobre el aprendizaje; dededsdo o actuado en clase por parte

de los estudiantes.
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Al referir especificamente a los docentes univarisis y vincular su relacion frente a la
incerteza, Imbernon, (2007) plantea una suerteodeergencia de incertezas en el aula,

desde la vision de esta obra obedeceria a la mpieronacro incerteza.

“La formacié com un important factor per entendrericertesa i el canvi. Sembla
gue, al mén actual, I'inic no mutable és el cdmiformacié no serveix ja només
per “estar al dia", per actualitzar-se, sin0 com alament intrinsec en les
professions per interpretar i comprendre aquesti camstant. La professié docent
universitaria es mou, avui dia, en contextos sedjale reflecteixen una série de
forces en conflicte, divergencies, dilemes, dubtesituacions contextuals i

d'incertesa. La formacid pot ser un element rewuisiportant per interpretar i

comprendre aquesta incertesa.” (Imbernén, 2007).

El sentido comun es un elemento neutralizador dmdarteza. En otros planos de
analisis se ubicarian otros sentidos de situacidactica, vinculados a la presencia
fisica del educador y su capacidad de interpretagitsavés, incluso, del sentido comun
de la totalidad de la escena aulica. Tanto JaciadR) como Atkinson (2002) refieren
a estos indicadores, el sentido comun ocupa um higgtacado y el ejercicio visual de
contemplacion del salon de clases con los rasgislda y posturales en los estudiantes,
también, como una de las respuestas posibles.

Vuelve a parecer entonces en un lugar destacadengtdo comun pedagogi@mmo
condicion necesaria, pero no suficiente de la lalomente, como se ha sefialado en el

apartado anterior.

Siguiendo a Mcmahon (2002) que cita a Claxton,freeleg/ ahonda en la problematica

definicion que merece el sentido comun:

“Claxton describe la intuicion como una familiapbssa de «formas de conocer»
gue son menos articuladas explicitas del discurg sazonamiento normales.
Entre estas formas de saber encontramos la pgmiof@sional, el aprendizaje
implicito, el juicio, la sensibilidad, la creatiéd y la cavilacion. La intuicion es un
concepto mas amplio que la practica reflexiva, mdrigual que ésta, descansa

sobre la experiencia y el aprendizaje previos”.ridbon, 2002, 180).
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Llegado este punto, ubicaremos en lugar destacaddoirmagencomo otros de los

puertos de anclaje frente a la incerteza que addalpantuicion.

2.2.1.2. Las imagenes Yy la intuicidn en la pragticgesional.

El devenir en el aula, es una constante de imagmregidas por el docente inquieto y

atento a las respuestas visuales tanto de lo ueaire como de lo que no ocurre.

“Clandinin (1986:17) propone la imagen como un raggiara comprender la base
en la que se sustenta la toma de decisiones watuikias imagenes constituyen
dispositivos de mediacion ente los niveles congeierinconsciente del ser. Lo que
se conoce y se sabe a nivel inconsciente encuentraxpresion en los
pensamientos y acciones de una persona a través dmagenes. Las imagenes
resultan ser la fuente de inspiracion, ideas, jperoaes y significados».”
(Atkinson, 2002, 99-100).

La vision evidentemente no se encuentra aislada ainservicio de un sistema de
interpretacion de indole pedagdgica (ente los geata la experiencia docente) que se

activa para descifrar la imagen del aula.

“El cerebro infiere la naturaleza de lo percibidgaatir de una minima informacion

necesaria para tomar una decision. Esto hace qussifan funcione de manera

eficaz e inmediata. Sin ella la vida transcurrentEnera mucho mas eficaz e
inmediata. [...] El cerebro opera en estos casos ammgo los datos entrantes con
aquellos otros acumulados en experiencias preflasonoce instantdneamente
una manzana pues concuerda mas o menos con lasedataas de ejemplos

anteriores. De este modo, la experiencia previanesomponente esencial de la
habilidad para intuir.” (Atkinson, 2002, 99).

Esta definicion situada en la docencia, seria éagl que corresponde con imagenes
y secuencias almacenadas en la memoria del doaantey rapidos parametros que

emergen del recuerdo y evocan una situacion edacatmilar, de manera que lo
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imprevisto e incierto puede transformarse en masado o proximo a una situacion
pedagogica semejante. En la busqueda de conteartasincertidumbre pedagogica,

Jackson (2002) plantea cuatro practicas docentesihkes:

- Recorrido visual sobre el salén de clases, unaeswer inspeccién de signos
espontaneos de comprension o interés o bien aasd®dds mismos.

- Considerar la atmosfera del aula. No es un elemesible como el de las
expresiones faciales, pero se manifiesta en el naeloactuacion de los
estudiantes, por ejemplo en la capacidad de exgeesaalmente, interrogar o
manifestar su desconocimiento sobre un tema.

- Interrogaciones directas sobre la comprension o sofye lo que se esta
explicando.

- Aquellos indicadores planteados por el docenteafdet tiempo de ensefianza,
referidos a pruebas o examenes sobre lo aprendido.

Entre los indicios para significar las respuestags@anto a la comprension, figura la
propia experiencia escolar de los docentes, com@naro implicito de accion, aun los
aspirantes a magisterio que no han tenido todardatipas aulicas en calidad de

educadores, tienen un almacenaje de imagenes yesteducativos implicitos.

Presentaré a continuacion algunas propuestas paeader y analizar el trayecto
formativo inicial de los aspirantes a docentediitayrafia escolar y la epistemologia de

la formacion docente.

3. Puntos de encuentro en la mirada formativa: Biogfia escolar y biografia de la

configuracion docente.

Numerosos son los autores, que dan cuenta de lartengia del trayecto escolar
experimentado por los aspirantes a magisterio, aomacsuerte de piedra angular desde
donde iniciar una tarea formativa, aunque con eifezs denominaciones, podemos
encontrar un concepto contenido en diferentes amegx; desdeesquemas sobre la

vida escolarContreras (1987), biografia escolarAlliaud (2004), o bieraprendizaje
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adicional Jackson (2002). Estos autores coinciden en quas esxperiencias

constituyen en realidad, la primera de las fasda tt@macion inicial docente.

Para condensar esta tendencia en la indagacioe $mdiormacion inicial docente,
Alliaud (2004) aporta:

“Ferry (1990 concibe la formacién como un “trayéaae traviesan los maestros y
profesores, durante el que transitan por difereexgeriencias e interactian con
diversos cuerpos de conocimientos, enfoques y passd’ara el autor, todas estas
experiencias son “formativas” y, por eso, la prapi@m profesional no puede
explicitarse a partir de una sola de ellas. Segsrdiferentes autores, en ese largo
camino que los docentes recorren en todos los @i®son alumnos, interiorizan
modelos de ensefianza (Lortie, op.cit); adquierdrersa y reglas de accion
(Terhart, 1987), pautas de comportamiento (Gimeawi§an, op. cit.); construyen
esquemas sobre la vida escolar (Contreras Domit®f7); se forman creencias
firmes y perdurables (Jackson, op. cit.) Imageméseslos docentes y su trabajo
(Rockwell, 1985), teorias, creencias, supuestoslgres sobre la naturaleza del
guehacer educativo. (Pérez Gémez, 1997)". (Allia0d4,1).

Fruto de una investigacion con docentes a travégsetldos en sus trayectorias
formativas, Alliaud (2004) enumera algunos indicadoposibles para enriquecer el
analisis de la formacion inicial. En primer lugkr,autora entiende que los novatos ya
tienen experiencia en la cultura escolar, por haleemanecido a lo largo de quince
afos aproximadamente de su vida, dentro de talicisin. Es desde este planteo donde
considera que la biografia escolar parece seraiuad la primera de las etapas en la

formacion.

“Aun catalogados como «inexpertos», los novatositeurecon al menos quince
afios de «experiencia escolar», producto de sueppsajlos distintos niveles de
ensefanza, y aun del profesorado. Es asi que stromestudio caracterizamos a
los novatos, como maestros «formados» y «experadesp. ElI concepto de
«experiencia formativa» nos fue de utilidad paebetar tal caracterizacién, en

tanto remite a todo aquello que se aprendié deparencia (escolar, en nuestro
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caso), mientras se vivid. Es lo aprendido en tantms pasa» (como sujetos), por
oposicion a lo que simplemente pasa (Larrosa, 2@¥0)a experiencia que forma
parte de la «trama» de nuestras vidas y en tahtolaa significado (Huberman,
2000).” (Alliaud, 2004, 2).

Otra mirada sobre la misma cuestion de la formaaiial, es el posicionamiento
desde una perspectiva epistemolégica de la formaeidrespecto Gorodokin (2006),
aporta un elemento diferente como punto de pawdidde la trayectoria formativa
(Alliaud, 2004) ademés de la consideracion de lagraifia escolar, menciona la

biografia de la configuracién docente.

“La mirada proveniente de la epistemologia imgieih el profesor es resultante de
las vivencias culturales inscriptas en la subjeidi docente que conforman la base
epistémica y filosofica que sustenta concepcioreesca del conocimiento, las

actitudes cognoscitivas, las clases de explicag#&la realidad que construyen las

culturas y las relaciones ente éstas y los sabmestituyendo la base valorativa.

Los refuerzos epistemoldgicos producidos a lo ladgola «biografia» de la
configuraciébn docente se exteriorizan en las carioaps y practicas de
ensefanza. Por ello el tratamiento de las creesola® el conocimiento y de la
ciencia merece relevancia especial cuando se plessprocesos de formacion
docente.” (Gorodokin, 2006, 3).

Hasta aqui he planteado un trayecto abierto adecdes saberes que acompafian la
formacion inicial y la actuacién, por sobre el éwurto oficial, prescripto, los “otros
saberes” también presentes y requeridos a serzaded en el espacio formativo
docente. Para transitar diferentes trayectos qadeapa la comprension general, abro
ahora un espacio a la tematica de la importanciguieénes estan a cargo de dicha

formacioén inicial: los formadores de formadores.
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4. Quienes forman a los docentes.

Mencionaré algunos de los elementos que constitinggoadores validos para evaluar
la calidad formativa que reciben los aspirantesagisterio y se plantean desde este
trabajo, ciertos componentes para aportar luz andilsis.

Varias son las referencias existentes en el prodegormacion inicial de los docentes,
partiendo de los requisitos de ingreso de los as@s, estimando el valor econémico
de la formacion, los presupuestos publicos destmadla educacion en general, hasta
considerar la sumatoria de estas cuestiones enelpadria referirse aalor que tiene

la formacién, (Hernandez 2007), para esa cultuaga @se pais y para la asignacion
material y estratégica de su proyecto de futuro.

Un importante argumento, como sefalé en el titeleste apartado, al referirnos a la
formacion inicial de los docentes es la considéracie quienes forman a los docentes,
elemento que no siempre ha sido incorporado evd@&cion del proceso formativo de
los maestros y maestras, asi como los modelosdayadios exitosos en la formacion.
Dentro de este contexto, como indica Sancho (20®79ymacion de formadores es una
constante que en ocasiones estuvo desatendidacoonpmnente esencial del ambito de

la formacion de maestros y maestras, en la inastig educativa.

“En 1993, con Fernando Hernandez nos preguntabguiéses son y qué piensan
los formadores. Poniamos de manifiesto la auseteciestudios y referentes sobre
los formadores del profesorado, y argumentdbamosdasidad de llevar a cabo

estudios sistematicos y progresivos sobre:

-Donde se forma el profesorado (todo el profesqradp sélo de Primaria y
Secundaria) y quién lo forma (tanto durante la &aridn inicial como en la

permanente).

-Quiénes son los formadores, sus biografias, susepaiones, practicas, suefios y

esperanzas, etc.

-Qué formacion tienen quienes llevan a cabo laoiém, cdmo la han adquirido y

la actualizan.
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-Qué modelos y perspectivas de formacion se llexata practica, y cémo

repercuten en la actuacion docente.” (Sancho, ZH)7,

Quizas uno de los descuidos en el estudio, (acetimbms de atencion deliberados o
no), de las investigaciones referidas a la formmcfde la de considerar de manera

excluyente a “los resultados” del hecho formatinoversitario, sin considerar:

a) Los componentes en esta relacion dialéctica deegadb, estudiantes,

formacion de docentes, contenidos y aptitudes sladpirantes.

b) El proceso mismo, sus metodologias, concepcionbgasantes, referencias,
entendidas en sentido amplio, es decir los entod®saprendizaje en la

formacion.

Dentro de los posibles factores que afectan a $tsdims de magisterio, Hernandez
(2007) menciona como elemento importante a cormidda formacion de los

formadores, la experiencia en el ejercicio de laedoia, situandolo en una de los
condicionantes exitosos en la formacion docenteletaso del sistema educativo en

Finlandia.

“Pues bien en Finlandia, para ser formador se elides mejores profesores de
cada promocién y a quienes han ido demostranddtudesi para ello desde su
experiencia como tutores. Nadie que no haya papadaina escuela puede ser

formador de profesores.” (Hernandez, 2007, 38).

Vuelve el proceso de formacion a constituirse come clave del rendimiento y calidad
del sistema educativo, tanto de los que cursamr@ma de magisterio, como quienes

estan en la formacion.
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El valor de la formacién de los maestros.

En relacion a la importancia del proceso de forgraanicial de docentes, como se ha
indicado en el apartado anterior, Hernandez (20€ff@re como parametro valido, el
valor que se le otorga a la formacion en determinadésepaAl referir avalor, no
indica solamente, aunque si interviene en el asals cuantia econdmica asignada,
sino también la voluntad politica sobre el hechranfivo, el tiempo de dedicacion, los
requisitos de ingreso de los aspirantes, la pedidactica de los ensefiantes, entre otros
parametros del valor como concepcion profunda @eleacion.

Algunas evidencias sobre la calidad formativa, do0& resultados de informes
internacionales y europeos, que dan cuenta de ierp&s que podrian ser llamadas
exitosaso al menos, validas para ser consideradas. Losesale constituir ejemplos
de referencia positivos, son varios. Existen ewden referidas a informes
internacionales como los emanados por la Orgarizapara la Cooperacion y el
Desarrollo Econémico (OECD ) y por ejemplo, el mie Mckinsey (2007), citados en
los informes del PREAL (2007) sobre la indagaciamomo a las evidencias

estadisticas de estos informes.

“El estudio de MckinseYy se suma a numerosos estudios e investigaciones
internacionales, que demuestran que la calidagpmbdésorado es un factor que
influye en forma decisiva en los logros educatideslos estudiantes.” (PREAL,
2007, Boletin N © 31).

En el proceso de articulacién de secuencias déradormativa, que den cuenta de
como llegan los estudiantes a tener una formacgnatidad, sin dudas el peso de la
formacion de sus docentes constituye uno los enlardecipales.

Entre los paises que han salido beneficiados pimfekrme del Programa Internacional
para la Evaluacion de Estudiantes o Informe PIS806) que evalla a escala mundial

el rendimiento de estudiantes, se sitian con logtesados, Finlandia y Singapur.

8 Mckinsey & Company(2007) “How the world’s best feeming school systems come out on top”,
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(Aungque dejo constancia de que se han de situas gstiebas estandarizadas en el
contexto social, politico y cultural que muchasegqueda fuera de estos baremos
cuantitativos). A pesar de esta salvedad, se haoodsiderar como referente para
indagar las causas de los logros educativos eesudiantes, puesto que constituyen
referentes a examinar en el andlisis de situacion.

Una de las cuestiones sobre el logro de aprendizgjaificativos en los estudiantes, su
capacidad de comprension lectora y éxito en eut@ltiene relacion con la formacion
de los docentes que han tenido y tienen en sucti@ayermativo. Es en este aspecto
donde convergen, la formacion inicial y la formaca@ntinua de los docentes.

Pero como se sefialé anteriormente, con la interd@plasmar un mapa situacional
dentro del proceso de articulacion de secuenciagcién formativa, las caracteristicas
de los aspirantes a magisterio también constituyende sus fases. Segun se afirma en
el boletin del PREAL (2007), asi como sostiene Hedez (2007) algunos indicadores
para esclarecer el tema se vinculan con los regsisie inicio de los aspirantes a ser

docentes.

4.2. Los aspirantes: requisitos de inicio, tratfgsional y seguimiento posterior.

En el caso de Finlandia existe una examen de iogrdss estudios de magisterio, que
consiste en una prueba de conocimiento generatr{gsihayan superado esta prueba,
realizan una entrevista individual donde se evalilmabilidades sociales y de
comunicacion, asi como la motivacion de base dadpgantes. Incluso al finalizar el
trayecto formativo de base, deben realizar unadegiunto interesante puesto que se
aspira a desarrollar la capacidad de situar laeprdh de maestro desde una dimension
investigativa).

El inicio del inicio formativo es también un factdave en la asuncion de roles de los
candidatos y del modo en estan siendo tratadosypprofesores.

Entonces otros de los elementos en la considerasi@érian la formacion de los
formadores y el acceso a la carrera de magistet@ampién, evidentemente lo que
ocurre puertas adentro de la universidad. En este, cefieren los autores que se citan a
continuacion, a si estan siendo formados y tratamwso estudiantes cuyo objetivo

principal es el de aprobar asignaturas o bien domooos profesionales de la educacion.
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“A mayor goal for any professional program is tdphstudents begin to see
themselves as developing professionals rather giaple as students whose
primary goal is to get grades [...] The argumenthe not that good grades are
unimportant. Instead, the argument is that prosgedeachers need to be more
than simply grade oriented. They need a clear wisibone’s ultimate goals and
responsibilities as a professional, the metacogniteflection needed for assessing
progress is difficult if not impossible to achievéBransford, Derry, Berliner,

Hammerness y otros, 2005, 76).

No sélo implica enfatizar en la calidad de los fadores, ni en las aptitudes de los
aspirantes sino también en el acompafiamiento a@tdto formativo, aln finalizados
los estudios universitarios. En los paises refsfid@inlandia y Singapur) existe
también un apoyo al docente novel en el aula, yuoteimente cuentan con un sueldo

inicial atractivo para ejercer la docencia.

Para situar el desarrollo formativo inicial en ehtexto actual y local que nos ocupa,
referiré a las tendencias predominantes en cuantmraenidos y metodologias

empleadas.

5. Qué se ensefia y como en la formacion inicial.

Referir alqué es indudablemente comenzar a indagar en el cuwridel magisterio,
sistematizar y unir ciertas semejanzas predomisarida mayoria de las universidades
espafiolas, dado que se pueden agrupar tendenciasdigiones en el accionar

formador.

5.1. El qué: los contenidos curriculares estabtesidriterios generales en el curriculo
espafiol.

Como se anticip0, indagar lo que en realidad seesefiando en la carrera de maestro

y maestra pasa en primera instancia, por el clorgmla formacion.
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El curriculo actual de la formacién inicial obedec@ina organizacion secuencial del
saber, donde se parte de campos generales dentaacmara pasar a los contenidos
especificos de la misma. También habria una sdertivision entre asignaturas de tipo
tedrico y practico como formas de conocimiento ldstadas y separadas. Existe una
concepcion epistemoldgica de la formacién docemie, se cristaliza en una tendencia

primera a la formacion general y posteriormenta aspecificidad, esto se concreta en
las Didacticas especificas.

“Como sabemos, el curriculum es el espacio dondeosporizan formas de
conocimiento y de saber. Es uno de los lugaredqggiados donde se entrecruzan
saber y poder, representacion y dominio, discursegulacion. Es también en el
curriculo donde se condensan relaciones de po@esajucruciales para el proceso
de formacion de subjetividades sociales.” (TadeSibla, 1998, 33).

En esta composicion de formas de conocimiento, rppdmber, existe otro parametro
para indagar el curriculo, es el de la diferendmacila organizacion y el itinerario
curricular. La division entre saber tedrico y sapeactico se ve plasmado en las
asignaturas curriculares en la formacion docerardé existe un corpus teorico con los
fundamentos pedagogicos generales: Bases psicadpgiDidacticas generales y
Didacticas especificas del areas de Ciencias Nasji@ociales, Lenguas y Matematicas
y las articulaciones a modo de puentes conceptuwalae esas dos visiones de la
formacion académica, la aplicacion practica de esberes traducidos en un espacio
destinado a tal fin, que recae en la (s) asign@ude Practicum.

El modelo esparfiol de organizacion curricular egde se denomina un modelo de
reaccion simultanea.

“En nuestro pais se emplean esos dos modelogneltdneo para la formacion de
los maestros y el consecutivo para los profesaesedundaria. Asi ha sucedido en
los dltimos tiempos, y asi sucede en la actualiBadante la carrera de Magisterio
se estudian a la vez diversas disciplinas (Geagrifatematicas. Etc.) y materias
directamente enfocadas a la ensefianza (Didactedgg@gia, etc.), ademas de

realizar practicas obligatorias en los colegiodirhénez J. 2007, 71).
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En relacion al curriculo organizado a través dddesalisciplinar, diversos autores

citados por Darling-Hammond (2005) advierten:

“Expert’s knowledge is much more than a list ofcdimnected facts about their
disciplines. Instead, their knowledge is conneeted organized around important
ideas of their disciplines. This organization knedde helps experts know when,
why, and how aspects of their vast repertoire avedge and skills are relevant
in a particular situation.” (Bransford, Derry, Badr, Hammerness and Beckett, en
Darling Hamond, 2005, 45).

El curriculo constituye una base conceptual fundaabede interrogacion de la

formacion inicial, en el caso espafiol, responderiaa segmentada vision del curriculo

como enumeracion de saberes y competencias, asafemos que esta no es la Unica

manifestacion cunicular, puesto que el curriculoda, actuado y el oculto también se

encuentran presentes. De todos modos, cualquieaalaseconcepcion y analisis

curricular, este analisis no basta para entendiriaacion docente en sentido amplio,

la dotacién de contenidos en la formacién iniciebb@ sentar de algin modo las bases

para la formacion continua, al decir Darling HamehgnBransford (2005), citado por
Bolivar (2006):

“Proveer a los profesores un conjunto de ideasngpcensiones profundas de la
ensefanza y el aprendizaje, que puedan servir sk dera un desarrollo futuro;
mas que un stock de hechos e ideas fijas, unaefyerreacion de conocimientos y
habilidades necesarias para la ensefianza, cornerai in experto con capacidad

de adaptacion.” (Darling Hammond y Bransford enigol 2006, 131).

Transitar el curriculum es un modo de interrogdotanacion, la forma en que se esta

llevando a cabo y de saber acerca de este proceso.
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5.2. El cémo en la formacion: metodologias y espsade aprendizaje.

Los ambientes formativos que transcurren en la éfgigdad lo constituyen: las aulas
comunes, los laboratorios de ciencias, las aulasfdamatica, y las escuelas primarias,
basicamente. No deben ser desatendidos en el prdeasterrogacion sobre los modos
en la formacion de docentes puesto que constitigenespacios y modalidades
propuestos para el aprendizaje siet docente. Al decir de Grossman, (2005) el como

influye en el qué, con lo cual, analizar el curdoen la formacion, no basta.

“Most reports about teacher education focus morecumicular issues, such as
what prospective teachers should learn, or ontstraicissues, such as the uses of
professional development schools or the length rofyjams, than on issues of
instruction. Neither the research literature nag teform reports of the 1980s
(Carnegie Forum on Education and the Economy, 1886nes Group, 1986) had
much to say about prospective teachers shouldugitaYet in teacher education,
attention to pedagogy is critical; how one teadlegart and parcel of what one
teaches (Loughran &Russell, 1997). In the profesdipreparation of teachers, the
medium is the message.” (Grossman, 2005, 425).

Sin embargo, desde la perspectiva universitarimsamedios que podriamos llamar
tradicionales, se agregan ahora los nuevos esp#wiositivos, posibilitados por las
tecnologias de la informacion y la comunicaciontoEros virtuales de aprendizaje,
aprender con tecnologias haciendo uso didacticesyalla perspectiva pedagogica de
trabajo constituye un contenido mas en dicha fordmadNo obstante, existen también,
otras perspectivas de localizacién de experierd@aaprendizaje, no todas centradas en
la actividad universitaria.

6. Necesidades en la formacion actual.

Siguiendo esta linea de indagacion e interrogade&inrayecto formativo, se abre un

espacio para explorar las demandas recientes @mglo de la formacion, acorde a la
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revision de propuestas validas en la formaciéridhite docentes y de las necesidades

formativas contemporaneas.

6.1. Algunos apuntes para considerar en la formaiciitial acorde a las necesidades

formativas actuales.

Han quedado delineadas en el presente capituldicnes relevantes a la formacion
inicial de los docentes en el mundo actual, cantiéigrcomplejo, que no condice con la
vision del ser docente en ocasiones estética y udosnacion, necesarias de

reformulacién y propuestas nuevas.

Es por este motivo, que a modo de recopilatori@mmgtivo ofrezco a continuacion
algunos parametros de accién para articular fuessagidos en la investigacion y la
accion que lleven por nuevos caminos propedéutiansa formacion inicial de calidad
y acorde a los tiempos actuales. En primer lugamyodo de concepcion inicial de la
formacion, plantearla como un proceso a largo p{Zabalza, 2006) en el cual se abran
dos ciclos formativos, el de la formacion iniciadlyde la formacion permanente, donde

la primera tienda puentes hacia la segunda.

6.1.1. Pedagogia especifica.

Para partir, se hace necesario buscar significaglzgue no sean definiciones precisas,
si recrean diferentes modos de caracterizar apmeate formacion, uno de los modos de
entender la formacién hace referencia a la pedagogila formacion, entendiéndola

como una pedagogia especifica para la formaciéendec

“[...] una logica para el proceso de formacién y pecfonamiento que provea
«criterios de accion pedagdgica especifica parfoimacion de los docentes,
recogiendo aportes de experiencias y de lineaglgamiento especializado en la
materia, asi como [...] la recuperacidn de variadamtegias didacticas que puedan
servir para orientar las practicas en la formadidoial y en la formacion en

servicio».” (Davini, en Diker y Terigi 2003, 215).
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La Didactica, la forma de entenderla, la formaciosu concepcién subyacente, el
conocimiento asignado como valido para la actuapréfiesional docente, intervienen
en las visiones referidas a la formacion. Posesnwge de diferentes maneras de

acuerdo con la teoria que los sustente.

“Estamos necesitados de formas creativas, abigrtasnovadas de pensar y
desarrollar curricula, que tomen en cuenta estesasumapas y configuraciones
sociales. De la misma forma, precisamos inventainyventar modos de formacion
docente que preparen profesores y profesoras pelecionarse con esas

transformaciones.” (Tadeu da Silva, 1998, 33).

El impulso de cambio podria arribar a raiz de larign de una pedagogia especifica
en la formacién de docentes, un espacio de creabi@nto en cuanto a los contenidos y

nuevas configuraciones o posibilidades de entendecrear el campo.

6.1.2. Cambios del modelo pedagogico.

Una de las demandas del escenario educativo aptual la actuacion profesional

docente es ser capaces de transitar entre el mpddhlgogico basado en el accionar
docente, hacia aquel entorno de aprendizaje centrael estudiante.

Para sefalar las diferencias entre uno y otro ropdeke valdré de un cuadro de

situacion publicado por UNESCO (2004) que aportiicios fructiferos en la transicion

entre estos dos modelos hacia la construccion de nmwevo rol.
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Cuadro N° 8: Cambios en el rol de docentes y estuadites.

Cambios en el rol del docente
Cambios de: Cambio de:

Transmisor de conocimiento, fuente principal |deacilitador del aprendizaje, colaborador, entrenado
informacion, experto en contenido y fuente |dtor, guia y participante del proceso de aprefeliza

todas las respuestas.

El profesor controla y dirige todos los aspectdd profesor permite que el alumno sea mas
del aprendizaje. responsable de su propio aprendizaje y le ofrece

diversas opciones.

Cambios en el rol del estudiante

Cambio de: Cambio de:
Receptor pasivo de informacion. Participante aafiebproceso de aprendizaje.
Reproductor del conocimiento. El alumno produceoynparte el conocimiento, a

veces participando como experto.

El aprendizaje es concebido como una activid&l aprendizaje es una actividad colaborativa que se

individual. lleva a cabo con otros alumnos.

Basado en el cuadro “Cambios en los roles de desgralumnos en los entornos de aprendizaje cestexdel alumno. Adaptado
de la desarrollada por Newby2002, en Informe UNEQOM, p.28.

6.1.3. Agentes: docentes y aspirantes.

En el marco de este esquema, planteo como ageiriegpales en el proceso formativo
a los docentes en ejercicio, es decir, los formeglgra los aspirantes.

Considero valioso marcar esta diferencia, no lastadiantes en formacion, sino en
calidad deaspirantesa estudios de magisterio, puesto que deberia dmasse un
espacio intermedio, un cierto recorrido a transtiatre elaspirar y el ser, ente los
candidatos y los estudiantes de primer curso. B@namnodo problematizar el ingreso,

seria considerarlo como una etapa a reflexionauyap.

“Entre otros aspectos, estan en juego los proaisaesleccion de candidatos, a los
que se ha prestado una escasa atencion en el tooatpaniol, limitados en éste
actualmente al requisito general de la Selectivigat notas mas bien bajas), y
donde no son usuales exdmenes especificos de acaesnos aln entrevistas

personales.” (Montero, 2006, 78).
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Este parametro distintivo en el acceso, consideraledde inquietudes, formacion con
la que llegan y en el caso de no ser suficientedempestablecer canales alternativos
para llegar a nivelar falencias formativas de i estudio de la docencia. Cuestiones
posibles, si es real y genuino el planteo extenglidovulgado desde la esfera politica
de la sociedad, con respecto a que la educaci@ndgdencia constituyen los valores

estructurantes de las sociedades democraticas.

Los docentes, como se ha mencionado, tendrian éanthie considerar una solida
formacion académica y experiencia escolar pararpejecer con calidad su rol de
formador de formadores.

6.1.4. Contenidos curriculares: Esquema de contsrpcevios y contenidos flotantes.

Luego el planteo pasa por el de los contenidos dtiwas, plasmados en un curriculo,
en este caso, a construir, pero necesariamentertifedel actual, quizas con redes de
contenidos de algun modo tipificadores y probleco&tide la tarea docente a ser
analizados, planteados y reconstruidos por logiesites de magisterio. Un trazado de
enlaces de contenidos devenidos en nudos probtsa&jue caracterizan la profesion y
gue merecen una revision, investigacion y angbsigarte de los estudiantes.

Lo llamaréesquema previo de contenid@sta denominacion, deja en si un espacio
para la construccién de contenidos emergentesiepadnt de la base de que las
experiencias de aprendizaje no estan dadas solameré universidad, y de este modo,
promover el contacto permanente con escuelas pasnavisitas a instituciones de
escolaridad primaria que difieren del paseo edwumadicritico presente en muchas
instancias de la educacion sistematica, sino qostitwyan una experiencia formativa,
guiadas didacticamente, espacios de escuela y raiigd conjuntos, donde los
estudiantes puedan extraer tematicas emergentestia ge la presencia real en las
escuelas, para ser consideradas y tratadas erbagb&e la formacion académica con

sus docentes, expertos, guias y facilitadoresl gedeeso.

Parece evidente, pero costoso de lograr, que laekscy la universidad estén

emparentadas bajo un objetivo comun formativo, tdenmaos de primaria y de
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estudiantes de magisterio. A la vez, la escuelajesia de algin modo enriquecida
como institucion que se forma, por el contacto lkesninvestigaciones educativas de la
gue muchas veces constituyen un objeto de estpdio, nosujetos participesle su

propia investigacion.

En el encuadre de los contenidos formativos, tlrg@ertenecientes al esquema previo,
como los contenidos emergentes, debe figurar etat®cer los multialfabetismos
(Cope y Kalantzis, 2000) caracteristicos en la woosion y representacion del
conocimiento (Charlot, 2000) en la sociedad diditadn, 2006).

Otro elemento en el recorrido formativo a travédadecontenidos debe ocupar, el de
formarse para la investigacion, es decir, esteaabktruido socialmente del docente de
primaria como ejecutor, también trajo aparejadaléles concepcion, la lejania con la
investigacion. Al referirme a investigacibn comparon Hernandez (2007), que
considera a la capacidad de poder observar laigaguilica como objeto de estudio, la
escuela como un todo, para poder problematizablasgar respuestas a la complejidad
de las cuestiones cotidianas de la ensefianza gcktidumbre pedagdgica antes

referida.

6.1.5. Modalidades de trabajo y entornos de apzajeli

Otro tema que parece no contar con demasiada a@atenes el de las propuestas
metodologicas presentes en la formacion de inicmmo si formara parte de un

esquema convencionalmente asumido y no cuestiomhdiel aula, el del espacio de

formacion tedrica y el espacio de formacion en ractica y el del docente experto

explicando a los estudiantes en formacién. Sin egohaestos entornos constituyen
valiosisimos pardmetro futuros en el accionar giofeal de los docentes, de manera
que es preciso que sean interpelados, revisadagoyados. Pretendo que a partir de lo
considerado en este capitulo, otorgar algunos mrasnde accion al respecto.

Para comenzar el andlisis y propuesta, basarsemreadalidad asumida de accionar de
los ensefantes tendiente a aquellas metodologhtiadas en los estudiantes, y partir
de una operacion cognitiva de constante provocaaéh conflicto cognitivo,

denominadanicial, a aquel que posibilite el contraste de la prdmagectoria en la
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formacion, de la biografia escolar (Alliaud, 2004de la epistemologia pedagdgica
(Gorodokin, 2006).

- La colaboracion, la actividad de aprendizaje grupaino constantes en la
modalidad de trabajos propuestos desde el dodante,para el trabajo virtual y
presencial en la colaboracion de los estudiantes.

- Los recursos educativos entendidos en sentido an(kncho, 2006) desde
medios de lo que podriamos denominar tradicionajesje los recursos
tecnoldgicos digitales, en el marco y a los finesiluaciones pedagdégicas que
le otorguen sentido y posicionamiento.

- La localizacion formativa debe ser entendida de arafiexible, en las aulas
universitarias (laboratorios de aprendizaje contiplék recursos), las escuelas
primarias de calidad en la ensefianza que oficiemoceferente y fuente de
aprendizaje y de emergencia de contenidos flotantestros espacios de
influencia para la infancia actual. Podria tratallsesalas de videojuegos, de
tiendas de alquiler de videos, parques, ludotextes,

- Generar trabajos de autoria por parte de los estigdi, producciones genuinas
de creacion y sentido del conocimiento en educacién

- La formacion inicial en si a través de los contegigt modalidades formativas
corresponderia (con el apoyo de la administracidsliga), a construir peldafios
sucesivos en la formacion inicial, que consideral@n primeros afios de
ejercicio profesional, guiados y asesorados porentes calificados en el
ejercicio real de la docencia, asi como el dew@drdos siguientes espacios de
formacion continua, (Montero, 2006) como espaci@assecutivos en la

formacién docente.

Los nuevos medios educativos asociados a las tegiasl de la informacion y la

comunicacion, contribuyen a tal etapa de transja@bproporcionar una apertura hacia
nuevos modos de creacién, de intercambio, de kaafin del acto pedagdgico, aunque
como advierte Alonso (2001), seria saludable pardribuir a esta etapa de cambio,

una transicion en la metodologia de ensefianza.
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“La nueva sociedad de la informacion espera quimetnte aprenda a ensefar de
forma diferente a como él fue ensefiado (Hargre®@30). Esperemos que los

nuevos medios nos ayuden a olvidar viejos méto@sriso, 20015).

También en la busqueda de elementos y cuestioneggentes en la construccion de
una nueva agenda para la educacion de maestrogstrag contaria con un espacio
destacado para una nueva clasificacién y revis@rsignificados del “ser docente’,

perpetuados en la cultura de la docencia.

“Ensefiar ‘'en” y para’ la sociedad del conocimjeattuar como sus catalizadores,
exige un replanteamiento de los significados tiadales de ser profesor en la
direccion de promover un aprendizaje “cognitivofymndo “; aprender a ensefiar de
modos que no les fueron ensefiados, comprometansel eprendizaje profesional
de manera continuada, trabajar y aprender en gaglegiales, tratar a las familias
con apoyo indispensable en el aprendizaje de gus, ldesarrollar la inteligencia
emocional, desarrollar capacidades para el carf@gbresolucion de problemas y el
riesgo, y promover la confianza en los procesos yas personas.” (Montero,
2006, 80).

Quizas éste sea uno de los componentes mas rissgosdiciles de plasmar en
espacios formativos, porque estos significadoseletiocente, estan instalados en otros
espacios, aquellos que comparten una cultura coemiel imaginario social. Esto
implica un desandar determinados procesos, unansgiuaocion del rol (Imbernén,
2006) y del quehacer docente, a la hora de tragacaicciones concretas para ir en esa

direccion, por tanto, de dificil traslacion en etto plazo.

G g,

g et ™o

http://dewey.uab.es/PMARQUES/evte2/varios/link_mae marco.htm?http://dewey.uab.es/pmarques/evtedsde20funciones
%?20docentes%20y%20nuevos%20medios.doc
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En los capitulos precedentes he intentado probizandaanto las aulas universitarias de
formacion, como las aulas de accionar futuro pasa dstudiantes de magisterio.
Especificamente es en este ultimo capitulo dondené&cesidades en la formacion
docente se fueron transformando a la luz de difesewisiones, tradiciones y autores
gue las han tomado como objeto de estudio. Desdebgr se refirid al oficio docente
organizando dichas tradiciones en dos visiones etifgjoas, la visiontranquila,
tecnicista e infalibley la vision en laformacién docentenquieta, incierta y plena de
interrogantes pedagogicosA partir de este encuadre general, me integro
conceptualmente a la postura inquieta en la forbmagbcente y desarrollo dos aspectos
fundamentales referidos a la formacion, conceragatlos agentes que forman parte de
los procesos: quiénes son los formadores de fomaadm la formacién inicial de los
maestros y maestras de primaria, y quiénes sonasp&rantes a estudiantes de
magisterio. En segundo término, exploro lo refeados contenidos establecidos en el
curriculum y las metodologias que acompafian tagbymsta. El Ultimo apartado del
Capitulo 5 tiene por objeto estudiar, en esta nageada de la formacion docente, qué
aspectos considerar interesantes para complementavisar dicha agenda, con el
objeto de mejorarla en funcién de las necesidattesréntes al ejercicio de la docencia

en la actualidad.

De manera que el viaje investigativo en su alcaeéeco encontré mayor profundidad
en los capitulos 2, 3, 4 y 5. Es el Capitulo 2 @opdofundizo el posicionamiento
metodolbgico asumido, y en los Capitulos 3, 4 kp$&,que compusieron una estructura
conceptual y analitica desde donde nutrir, problmaway organizar en la investigacion
a las dimensiones planteadas pEsponjarel problema, aquellas referidas a la Sociedad
Actual (SA) las TIC (TIC), la Infancia (I) expuestan el capitulo 4 y la Formacion
Inicial (FI) desarrollada en el presente capitdlgpartir de ahora, se abre una nueva
etapa en la investigacion, correspondiente al Blogu donde se desarrollaran los
aspectos que hacen al propio estudio de caso dradaltad de Formacion del

Profesorado de la Universitat de Barcelona.
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